
Fachtagung Migration & Arbeitsmarkt
31. Mai – 1. Juni 2007

Programm

Donnerstag, 31.5.2007

9:00 – 9:15 Begrüßung

9:15 – 10:15 ao Univ. Prof.in Dr.in Gudrun Biffl

Makroökonomische Zusammenhänge, Demografische

Entwicklungen, Daten, Fakten, Prognosen,

Arbeitskräftepotenzial

10:15 – 11:15 Mag. August Gächter

Dequalifizierung: Warum? Wie viel? Potenziale, Auswirkungen,

Chancen

11:15 – 11:30 Kaffeepause

11.30 – 12.30 Dipl. Soz. Päd.in Xandra Wildung

Migration, Gender und Arbeitsmarkt/Ausbildungssituation

12:30 – 14:00 Mittag

14:00 – 14:45 Josef Wallner

Wie kann Arbeitsmarktpolitik wirken? Woran kann sie

scheitern?

14:45 – 15:45 ReferentInnen-Diskussionsrunde

Moderation: Univ. Prof. Dr. Josef Weidenholzer

15:45 – 16:00 Kaffeepause

16:00 – 17:00 Mag.a Silvia Göhring

Diversity Management vs. Ethnic/Minority Mainstreaming

17:30 – 19:00 Polit-Talkrunde

- Dr. Erhard Prugger (WK OÖ)

- Dr. Johann Kalliauer (AK OÖ)

- Ing. Reinhold Entholzer (AMS OÖ)

- Mag.a Dr.in Gudrun Biffl (WIFO)

- Mümtaz Karakurt (migrare)

- Moderation: Mag. August Gächter



Fachtagung Migration & Arbeitsmarkt
31. Mai – 1. Juni 2007

Freitag, 1.6.2007

9:00 – 9:15 Begrüßung

9:15 – 9:45 Anerkannte Flüchtlinge und Dequalifizierung:

o Mag.a Gudrun Scheiber: „Flucht, Asyl und

Dequalifizierung“ – Eine Studie zur Dequalifizierung von

anerkannten Flüchtlingen in Oberösterreich

o Vorstellung des Volkshilfe/bfi-Projektes

9:45 – 10:35 Inputreferate zu Best Practice Projekten in den

Themenbereichen:

o Informelle Kompetenzen und Bildungsberatung

o Qualifizierung und Betriebe

o Übergang vom schulischen Bereich in der Arbeitsmarkt

o Moderation: Mag.a Ulrike Bernauer

10:35 – 11:15 Präsentation der Projekte im Open Space (Infotische)

11:15 – 11:40 Dr.in Annette Sprung

Abschließender Überblick

11:40 – 12:00 Überblick und Abschluss


