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Gd¢cmenlere yénelik tavir da insan onuru ile bagdasmayan ekonomi politik acidan kusku dolu yeni bir siire¢ daha basladi:
Avusturya yabancilar yasasini tekrar degistirmekle karsi karsiya ve bu alanda tekrardan bir kétiilesmenin olamayacagi be-
klentisi icinde olanlar bir kez daha hayal kirikligina ugradilar. 29 Nisan 2011 tarihinde SPO ve OVP nin oylariyla Yabancilar

haksizlik yasasi paketi onaylandi.

Yabancilar yasasinin yeniden
degistirilmesinin  herseyden  dnce,
Avusturya'nin  uygulamak zorunda

oldugu Avrupa Birligi yonergeleri ve
sosyal partnerlerin yeni bir isgiicli goci
modeli talepleri olabilir.

Bu degisikliklerin yapilmasi firsatini iyi
degerlendiren eski icisleri Bakani Maria
Fekter (OVP), bir kac zorlastirici diizen-
lemeyi (iltica talebinde bulunanlarin
Jistirak etme zorunlulugu” gibi) de ara-
ya sikistird.

Degisikliklerin ¢cogu go¢menleri ve
onlarin ailelerini ilgilendirmektedir.
Simdiye kadar bu yillik kontenjanla
belirleniyordu. Ancak bundan son-
ra, gelecekte ise, almanca konusma,
yas durumu ve uzmanlik (kalifiye)
gibi kriterler karar vermede belirleyici
olacaklardir. Prensip olarak kontenjan
uygulamasinin kaldirilip yerine puan
sisteminin getirilmesi olumlu olarak
degerlendirilebilir. Ancak somut du-
zenlemeler bunu bosa ¢ikartmaktadir:

Avusturya'ya go¢ etmekisteyenler farkl
kriterlere gore (yas, uzmanlik derecesi,
Almanca bilgileri vb. gibi) belirli sayida
puan alacaktirlar. Gereken yeterli pua-
na asgari diizeyde erisenlere yerlesme
ve igpiyasasina giris icin calisma izni ve-
rilecektir (Rot-Weif3-Rot-Card).

Burada aslinda sorunlu olan hersey-
den o6nce go¢menler arasinda cifte
standartli bir sistemin yaratilmasidir.
Ozellikle yiiksek uzmanlk niteliklerine
sahip olan gdo¢menler birden fazla alan-
da digerlerine gore (6nceden Almanca
bilgisine sahip olmalarinin kanitlanmasi
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sart degil, hizlandinlmis aile birlesimi,
aile fertlerinin de Almanca bilgisine
sahip olmalarinin kanitlanmasi sart
degil vb. gibi) daha iyi durumda ola-
caklar.

Bir diger zorlastirma da Almanca
ogrenme zorunlulugunun bir butlin
olarak  yeniden diizenlenmesinde
ongorilmektedir. Burada Ug¢ engelle
karsi karsiyayiz:

«  Birinci engel aile fertlerinin kendi
lilkelerinde A1 diizeyinde alman-
ca temel bilgilerini  6grenmis
olmalari gerekmektedir. Bu
dizenleme Avusturyada calisan
eslerinin yanina gelmek isteyen
bayanlarin buraya gelisini belkide
imkansiz hale getirecektir. Bu ne-
denler herseyden 6nce (finansiyel,
cocuk bakimi, zaman, egitim duru-
mu vb.gibi) yeterli olanaklara sahip
olmamalari olabilir. Béylece aileler
surekli bir sekilde birbirinden ayri

kalip, parcalanacaklar.

« ikinci engel Avusturya’'ya gele-
bilmeyi basarmis yabancilar,
iki yil icinde (6nceden 5 yil icin-
deydi) A2 diizeyinde Almanca
sinavini basarmak zorundalar.
Bu sartin bir cok kisi tarafindan
yerine getirilmesi mimkin olama-
yacak. Birinin iki yil gibi bir zaman-
da buraya gelmesi, hem tam gln
calismasi, hem bu zorluklarn Gste-
sinden gelmesi ve hemde bunlarin
yani sira A2 sinavini pozitif olarak
basarmasi nasil mimkiin olabilir?

« Uclinci engel siresiz (5 yillik
vize kastedilmekte) vize ve
vatandaslik basvurusu icin B1
diizeyinde Almanca sartidir. Bu
yontemle siresiz yasal yabancilik
yaratilmak istenmektedir.

Ozetle, sosyal ortaklarin (sosyal part-
nerler) tasarisinin tersine, bu dizen-

dire ki1

Fotocollage: Nachrichtenmeldungen
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lemeden bekledigi yuksek nitelikli is
glctnin Ulkeye kazanildiriimasinin
(Avusturya'ya gelmesini  saglamak)
mumkiln olamayacagini tespit etmekte
yarar var. Zira iyi yetismis kalifiye elem-
anlar gelecekte hangi tGlkenin kendileri-
ne ve ailelerine daha iyi yasam sartlarini
sagladigini degerlendirerek bir Ulkeye
yerlesmeye karar verirler, burda Avustu-
rya hig te ¢ekici bir durumda olmamak-
la birlikte, geri bir konumdadir.

Buyenidiizenlemenin 6zellikle gé¢gmen
kadinlarin yasamini kotilestirecegine
vurgu yapmak gerekiyor . Eski icisleri
Bakani Fekterin polemik olarak ile-
ri slirdigu gibi, bu yasa ,ayni haklara
sahip, esit, emansipasyon Yabancilar
yasasi” degil. Bu Yabancilar yasasi,
kadinlarin aile birlesimi kapsaminda
gelmesini engelleyen, gd¢menlerin
oturum glvencesini ve politik katihm
hakkini rededen ve onlari belirsizlige
iten bir yasadir.

Bu degisiklikler Yabancilar Po-
lis yasasini ve iltica Yasasini da
kapsamaktadir. Herseyden 6nce Avrupa
Birligi direktiflerini uygulamaya koymak
icin bu degisiklikler gerekli olmustu.
Ancak yapilan degisikliklerle ortaya
¢tkan durum, soru isaretleri ile dolu,
keyfi engeller ve zorluklari icermekte-
dir, clinki bu, genel durumu yansitan
bir bicimde hareket ve tolerans alanini
oldukga kati bir sekilde daraltmayi esas
almak demektir.

«  Pek ¢ok tarafin Onceden
elestirdigi  iltica  talebinde
bulunanlarin ,katihm saglama
yukumlaliga”  yasallasti.  Bu-
nun arkasinda iltica talebin-
de bulunanlarin  gerekgesiz
bir sekilde sireli bir 6zgurluk
kisitlamasina tabi tutulmalari ve
tamamen gereksiz engeller ve
zorluklar iceren keyfi duslince
yatmaktadir.

« Cocuklar da arttk hapse
kapatilabilecekler.  ,Cocuklari
uygun bir yere yerlestirme” du-
zenlemesi de, ¢ocuklarin bu du-
rum sonucu sok yasayip travma
gegirmelerini engelleyemez.
Yanlarinda yetiskin bir refakatgi
olmayan kiicuk yastakilerin tu-

2N Glire kiR

tuklanma sinirlart da

genisletildi.

«  Sinirdisi edilme
kapsaminda oto-
matik  olarak  otu-

rum yasaginin ge-
tirilmesi de yeni bir
uygulamadir. Bu du-
rumla karsi karsiya olan
sahislar kendi rizasi ile
mi Ulkeyi terkediyorlar,
sinirdist - m1 ediliyor-
lar veya Avusturya'da herhangi
ailesel baglar varmi dir, bitln
bunlara bakilmaksizin kendile-
rine 18 aylik bir oturum yasagi
verilecektir.

Olumlu degerlendirilebilecek bazi
diizenlemelerin de oldugu dikkat-
lerden kagmamalidir. Tek tek durum-
larda kugulcik kolaylklar getirecek
olmalarina ragmen, biitiin olarak bu
yeni degisikligin olumsuz taraflarinin
agir bastigini sdylemeliyiz.

« Burada meslek yiksekokulunu
veya Universiteyi bitirmis G¢lincl
Ulke vatandaslarina is piyasasina
girmelerine az da olsa baz
kolaylklar getiriyor ve mecburi
kazang sinir engeli 1.890,-€ ya
dusuraliyor.

«  Diger bir kolaylastirma ise iltica
talepleri rededilen kisilere kendi
istekleri ile Ulkeyi terketmeleri
icin 2 haftalik bir strenin ve-
rilmesidir. Simdiye kadar insan-
lar her an evinden alinip siirdisi
edilme  korkusuyla yasamak
zorundaydilar.

«  lltica davalarinin  sonunda
sinirdisit  etme  kararini ver-
me siirecinde ve iltica davasi
asamasinda (cretsiz  hukuksal
danisma hizmetinin verilmesinin
de olumlu bir yenilik oldugunu

Danisma:

belirtelim. Ancak bu, bagimsizlk,
Ucretdurumu, kalite ve bu haktan

yararlanma konusunda icinde
bir ¢cok belirsizlik barindiryor
olmasina ragmen olumlu bir du-
rumdur.

Aile birlesimi yoluyla gelen-
lerin, is piyasasina girislerinin
hizlandinlmasi  da  olumlu-
dur, ancak bu kolaylik, ,aile
birlesiminden 6nce Almanca
bilgisi zorunlulugu” ile pek de ise
yaramayacak gibi goriintyor.

Ozetle bu paketin, gé¢men koken-
li olsun olmasin vyerlilerle birarada
yasam icin iyilestirmeler getirmeyecegi
sOylenebilir.  Kisitlamalarla  amaca
ulasilabilseydi, Avusturya entegrasy-
on alaninda oOrnek olarak gosterile-
cek bir llke olurdu. Go¢menlerin esit
bir sekilde toplumsal tim alanlara
katihmini mimkiin kilacak tam butin-
[iksel bir entegrasyon konseptine ihtiy-
a¢ vardir. Bunu yapma yerine, tamamen
karman ¢corman, karmasik bir yasa eseri
daha da iginden c¢ikilmaz bir duruma
donusturilerek zorlastirimaktadir.

Ve butin bunlar secim yatirimi
distncesinden hareketle yapilmak-
tadir. insan haklarina, insan onuruna
uygun ve toplumsal katilimciligi deste-
kleyen duizenlemeleri getiren partilere
oy verecek, pek cok se¢menin oldugunu
da burada belirtmek te yarar var!

Deginilen konular, hali hazirda hala bir biitiinen planlanmig tiim
degisiklikleri kapsamasa da, en 6nemli noktalari iceren bir 6zet-

tir. Eger bu degisikliklerden etkilendiginizi diisliniiyorsaniz veya
daha ayrintili bilgi almak istiyorsaniz, migrare danismanlarina
basvurabilirsiniz.

Foto: migrare
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KONFERANS 2011
Gog ve | diinyasi -
Ayrlma 1k gunluk yasamin parcasi olursa...
09 Haziran 2011, Arbeiterkammer OO, Linz, Oberdsterreich
Calisma hakki temel sosyal haklar kapsamina dahildir. Ancak, gé¢men kédkenli insanlar baska bir gerceklikle karsi karsiyalar.
ikisi de ayni cinsiyette, yasta, vasiflarda sulluk tehlikesiyle birarada yasamalari «  Ayrnimciliga karsi firmalar ne yapa-
olmalarina ragmen bayan Osmano- sadece bir tesaduf mu? Ayrimcihidin bilir?
vi¢, bayan Huber ile karsilastirilinca, ve vyabanc dismanhginin bundaki . Is dlinyasindaki yapisal ayrimcilik
sekiz kat daha fazla is basvurusu yap- roli nedir? Kimler bu duruma dikkat Ogleden sonra
mak durumunda. Her ikisi de bir ise cekip, aydinlatici calismalar yapabi- Konferanslar, paneller
kavustuklarinda, bayan Osmanovi¢'in lir? Yasalarin uygulanmasindan kim-
issizkalmariskiiki kat dahafazla.Bunun ler sorumlu, cesitlilikler yonetimini Organize edenler
yanisira, bayan Osmanovi¢’in glindelik gelistirecek, ileri gotlrecek olanlar Yukari Avusturya Isci Odalari, migrare
is hayatinda yabanci dismanligina ma- kimler? Coziuim yollari neler? —Yukari Avusturya Go¢menler Merkezi,
ruz kalmasi, ayrmciliga ugramasi da Konferans 2011'de bu ve bunun gibi Volkshilfe Yukari Avusturya
blyuk ihtimal. sorular ele alinip, islenecek.
Bilgiler ve sorulariniz icin:
Koken nedeniyle ayrimcilik, maale- Program www.migrare.at
sef Avusturya'da is(siz) hayatinin bir Ogleden énce tagung@migration.at
parcasi. Ayrimcilik, pek ¢ok insanin Karar  aliclarn  ve  ayrimalid Tel.: 0732/66 73 63 DW 38
is piyasasina girmesini, dolayisiyla yasayanlarin, uzmanlar uygulamali
tutunmasini olumsuz etkilemekte ve calismastile izleyen konularda yeni tak- Konferansi destekleyenler:
Avusturya firmalarina ve ekonomik tikler gelistirmeleri hedeflenmekte: I
istikrarina da zarar vermektedir. + Gundelik hayatta yabanci W @s
dismanligi ve ayrimcilik
Gogmen kokenlilerin issizlikle bu ka- « Ayrimciliga karsi uygulanabilecek OGB]ommm @Q\.,;"mmhmawg
dar yogun olarak karsilasmalari, yok- yasal olanaklar
\ J

1 Mayis 2011'den itibaren iscilerin
serbest dolasimi

uygulanacaktir. Daha ayrintili bilgiler icin ~ «
migrare danismanlarina basvurabilirsiniz.

Basvuru yapilmadan 6nceki son 15 ay
icinde en az 12 ay issiz olmak,

« Son 25 yil icinde en az 15 yil issizlik
sigortasina  tabi olarak calismis
olmaktir.

1 Mayis 2011'den itibaren, 2001 yilinda
Avrupa Birligine giren devletlerin (Est-
onya, Lettonya, Litvanya, Slovakya, Pol-
onya, Slovenya, Cek Cumbhuriyeti ve
Macaristan) vatandaslari is piyasasina
kisitlamasiz ~ sekilde girebilirler ve hak sahibidir.

bulunduklari AB Ulkelerinin vatandaslari  Bu kosullar:

ile esit degerlendirilirler. « Zamanindan once emekliye ayrilma
Romanya ve Bulgaristan vatandaslari icin icin gereken asgari yasa ulasmis ol-
bu uygulamalar 1 Ocak 2014'den itibaren mak,

Gegis parasi

issiz olan ve emekliliklerine az zaman
kalmis kisiler, belirli kosullar yerine getir-
meleri halinde gegis parasina bagvurmaya

2010 yilinin sonuna kadar, kadinlar 56,5
yasindan, erkekler ise 61,5 yasindan iti-
baren bu kosullari yerine getirmeleri ha-
linde gecis parasi alabiliyorlardi.

Ocak 20711'den itibaren gecis parasina
basvuracaklar igin yas siniri kademeli ola-
rak arttirlacak.

Evet, ,direkt" in Ucretsiz olarak adresime gonderilmesini
istiyorum. ,direkt” i asagidaki dilde istiyorum

(uygun olani isaretleyiniz):

O Almanca

O Tirkee

O Bosnakga, Hirvatca, Sirpca

Luften
0,62 degerinde

pul yapistiriniz

isim: direkt

migrare

Zentrum fiir Migrantinnen 00
Humboldtstral3e 49

4020 Linz

Adres :

Sayet ,direkt” in Ucretsiz olarak adresinize
gonderilmesiniistiyorsaniz, yandaki kuponu
okunakli ve eksiksiz doldurarak génderiniz.
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Girl’s Day - Yukari Avusturya’da Kizlarin Gini

Kizlar ve teknigin uyumu

LINZ. Kadinlar da erkekler gibi teknigi kullanmaktalar. Fakat 6nceden oldugu gibi teknidin sekillendirilmesinde ¢ok az rol
almaktalar. Kendilerinde el becerisi ve teknik mesleklere yonelik cok bliyiik potansiyel olmasina ragmen, kizlar daha ¢ok

Jtipik kadin” mesleklerine yonelmekte.

28 Nisan 2011'de uygulanan Kizlar Giind bir
kez daha gosterdi ki, kizlar ve teknik uyumu
mevcuttur. Yillik olarak tekrarlanan ,kizlar
teknige” uluslarasi eylem glnd, Yukar
Avusturya'da bu alanda biyuk bir kabullen-
menin oldugunu bir kez daha gozler 6niine
serdi. Ortaokul 3.ve 4. sinif 6grencisi kizlar,
iclerinde pek cok gégmen kokenliler de da-
hil olmak {zere, bu yil onbirinci kez olmak
Uzere, is hayatini ve gelecege yonelik teknik
ve el becerisine dayali meslekleri tanima
firsatini kazandilar. Sectikleri meslege uy-
gun olarak metal bransinda kaynak yaptilar,
mobilya zimparaladilar, araba tamir ettiler
veya kimyasal labarotuarlarda calistilar. Bu
yil yeni bir uygulama olarak, AHS (genel
egitim veren okul) 7. sinif 6grencileri Uni-
versite ve Yukari Avusturya Yiksekokulun-
da teknik ve doga bilimleri egitimi lizerine
uygulamali calismalara katildilar, bu mes-
lekleri tanidilar.

LSinirlart ve onyargilarn ortadan kaldirma,
Kizlar GUniintin dncelikli hedefiydi. Bu giin-
de kizlar kendi becerilerini irdeleyip, yeni
meslekleri taniyabilir ve dnemli baglantilar
kurabilirler. Kizlarin ilgisi, simdiye kadar pek
dikkatlerini cekmeyen mesleklere yonlendi-
rilip, bilgilenmeleri saglanmakta. Bu sekilde

Saglik sorunlari nedeniyle uygun is bu-
lamayan kisiler bu basvuruyu yapabi-
lirler.

Kosullar:

Kisiler agirlikli olarak 6grendikleri mes-
lekte calismamislarsa veya memur
degillerse, saglhk sorunlari goézonine
alinarak, su sartlara sahipseler

sikca karsimiza c¢ikan onyargilar ortadan
kaldirihp, kahplarin disindaki meslek se¢im-
lerine yonelmeler kolaylastirilabilir” diyen
Eyalet Kadin Bakani Doris Hummer, bu
gliniin yararina igtenlikle inanmakta.

Kizlarin meslek secimleri ve buna baglh
olarak geleceklerini yapilandirmalari, ha-
len agirlikh olarak, aile, okul ve cevrenin
etkisiyle olusmakta. Bu ylizden ¢ogu kiz,
teknik veya el becerisine dayali bir meslegi
distinemiyorlar bile. Kizlar Ginl sadece
kizlara degil, okullara, ai-
lelere ve isyerlerine de
varolan potansiyeli g0s-

termesi acisindan  ¢ok
onemli. Ne kadar cok kiz
tipik meslek seciminin

disina cikabilirse, toplum-
sal fayda o kadar artacak.
Teknik meslek kizlar igin
isyeri garantisi, daha iyi bir
gelir diizeyi ve daha fazla
yukselme sansi demek.
Kizlar Glind isyerlerine uz-
man eleman eksikliginin
karsilanmasi icin, bilingli
davranabilirlerse, blyik
bir olanak sunmakta.

. |

«  50vyasini tamamlamislarsa,

« dilekgenin isleme konuldugu giin-
den Once 12 aydir issiz iseler,

« en az 360 ay sigorta suresi ve 240
ay prim 6denmis (calisiimis) sire
var ise

« saglk sorunlar dikkate alindiginda
sadece basit islerde calisabilecek
durumda iseler ve ikametgahindan

Landesrdtin Doris Hummer besuchte beim Girls’ Day
unter anderem Mddchen in der AMAG (Ranshofen)

Dizenleyicilerin siki isbirligi, bu glinin
basarisini garantileyen en buylk etken.
Kizlar Gunt, Kadindan sorumlu Eyalet
Bakani Doris Hummer ve Eyalet Kadin Biiro-
sunun, Y(ukarr) A(vusturya) Ticaret Odalari,
YA Eyalet Okul Konseyi, YA is Piyasasi Servisi,
YA Sanayiciler Birligi, YA Eyalet Genglik Buiro-
su, YA Sendikalar Birligi ve YA isci Odalarinin
isbirliginde gerceklesmekte.

Bilgiler icin: www.girlsday-ooe.at

el

uygun mesafede bir is bulunmasi,
bir yil icinde mimkin gorinmiy-
orsa,

malul sayihirlar.

Bu uygulama 31.12.2015 tarihine kadar
gecerlidir.

(www.help.gv.at)
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